
ਭੇਦਭਾਵ ਕੀ ਹ ੁੰਦਾ ਹੈ?  

ਜਦੋਂ ਅਸੀ ੀਂ ਕਕਸੇ ਕਵਅਕਤੀ ਨਾਲ ਭੇਦਭਾਵ ਕੀਤੇ ਜਾਣ ਬਾਰ ੇਗੱਲ ਕਰਦੇ ਹਾੀਂ, ਤਾੀਂ ਇਸਦਾ ਮਤਲਬ ਹੈ ਕਕ ਉਹਨਾੀਂ ਨਾਲ ਕਕਸੇ 

ਕਵਅਕਤੀਗਤ ਕਵਸੇਸਤਾ ਦੇ ਕਾਰਨ ਬ ਰਾ ਜਾੀਂ ਬੇਇਨਸਾਫੀ ਵਾਲਾ ਕਵਵਹਾਰ ਕੀਤਾ ਜਾ ਕਰਹਾ ਹੈ ਜੋ ਕਾਨ ੁੰ ਨ ਦ ਆਰਾ ਸ ਰੱਕਿਅਤ 

ਹ।ੈ ਇਹ ਕੁੰਮ, ਸਕ ਲ ਵਰਗੀਆੀਂ ਥਾਵਾੀਂ 'ਤੇ ਜਾੀਂ ਜਦੋਂ ਅਸੀ ੀਂ ਕਈੋ ਚੀਜ਼ ਖ਼ਰੀਦਦੇ ਹਾੀਂ ਜਾੀਂ ਕਈੋ ਸੇਵਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰਦੇ ਹਾੀਂ, ਤਦੋਂ ਹ ੋ

ਸਕਦਾ ਹ।ੈ  

ਬਦਕਕਸਮਤੀ ਨਾਲ, ਲੋਕਾੀਂ ਬਾਰੇ ਅਕਸਰ ਉਹਨਾੀਂ ਦੇ ਸਰੀਰ ਜਾੀਂ ਪ੍ਛਾਣ ਦੇ ਪ੍ਕਹਲ  'ਤੇ ਧਾਰਨਾ ਕਾਇਮ ਕੀਤੀ ਜਾੀਂਦੀ ਹੈ, ਨਾ ਕਕ 

ਉਨ੍ਾੀਂ ਨ ੁੰ  ਇਕੱ ਪ੍ ਰ ੇਕਵਅਕਤੀ ਵਜੋਂ ਦੇਕਿਆ ਜਾੀਂਦਾ ਹ।ੈ ਕਵਕਟੋਰੀਆ ਕਵੱਚ, ਸਾਡੇ ਕੋਲ ਇੱਕ ਕਾਨ ੁੰ ਨ ਹ ੈਜੋ ਲੋਕਾੀਂ ਨ ੁੰ  ਇਸ ਕਕਸਮ 

ਦੇ ਅਨ ਕਚਤ ਕਵਵਹਾਰ ਤੋਂ ਬਚਾਉ ੀਂਦਾ ਹੈ। 

ਇਹ ਕਾਨ ੂੰ ਨ ਮਰੇੀ ਸੁਰੱਖਿਆ ਖਕਵੇਂ ਕਰਦਾ ਹੈ? 

ਕਵਕਟੋਰੀਆ ਦਾ ਬਰਾਬਰ ਮਕੌੇ ਐਕਟ 2010 (Equal Opportunity Act 2010) ਕਕਸੇ ਸ ਰੱਕਿਆ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਵਅਕਤੀਗਤ 

ਕਵਸੇਸਤਾ ਕਰਕੇ ਕੀਤੇ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਭੇਦਭਾਵ ਨ ੁੰ  ਕਾਨ ੁੰ ਨ ਦੇ ਕਵਰ ੱਧ ਬਣਾਉ ੀਂਦਾ ਹੈ। ਅਸੀ ੀਂ ਭੇਦਭਾਵ ਦੀਆੀਂ ਕਸਕਾਇਤਾੀਂ ਨ ੁੰ  ਹੱਲ 

ਕਰਨ ਕਵੱਚ ਮੱਦਦ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹਾੀਂ। 

ਸੁਰੱਖਿਆ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਖਵਸੇਸਤਾਵਾਾਂ 

ਕਾਨ ੁੰ ਨ ਦ ਆਰਾ ਸ ਰੱਕਿਆ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਵਸੇਸਤਾਵਾੀਂ ਹਨ: 

• ਉਮਰ 

• ਅਪ੍ਾਹਜਤਾ 

• ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਗਤੀਖਵਧੀ 

• ਸਮਖ ੂੰਗੀ ਦੋਸਾਾਂ ਨ ੂੰ  

ਖ਼ਤਮ ਕੀਤਾ ਖਗਆ 

• ਖ ੂੰਗ ਪ੍ਛਾਣ 

• ਉਦਯੋਖਗਕ ਗਤੀਖਵਧੀ 

• ਕਾਨ ੂੰ ਨੀ ਖਜਨਸੀ 

ਗਤੀਖਵਧੀ 

• ਖਵਆਹੁਤਾ ਦਰਜਾ 

• ਮਾਤਾ-ਖਪ੍ਤਾ ਅਤੇ 

ਦੇਿਭਾ ਕਰਤਾ ਵਜੋਂ 

ਦਰਜਾ 

• ਸਰੀਰਕ ਖਵਸੇਸਤਾਵਾਾਂ 

• ਰਾਜਨੀਖਤਕ ਖਵਸਵਾਸ 

ਜਾਾਂ ਗਤੀਖਵਧੀ 

• ਗਰਭ-ਅਵਸਥਾ ਅਤ ੇ

ਦੁੱਧ ਚੁੂੰਘਾਉਣਾ   

• ਪੇ੍ਸਾ, ਵਪ੍ਾਰ ਜਾਾਂ ਖਕਤੱਾ 

• ਨਸ  

• ਧਾਰਖਮਕ ਖਵਸਵਾਸ 

ਜਾਾਂ ਗਤੀਖਵਧੀ 

• ਸੈਕਸ 

• ਖ ੂੰਗ ਖਵਸੇਸਤਾਵਾਾਂ 

• ਖਜਨਸੀ ਰੁਝਾਨ 

• ਖਬਤਾਏ ਦੋਸ 

• ਖਕਸੇ ਅਖਜਹੇ 

ਖਵਅਕਤੀ ਨਾ  ਖਨੱਜੀ 

ਸੂੰਬੂੰਧ ਖਜਸ ਖਵੱਚ 

ਇਹਨਾਾਂ ਖਨੱਜੀ 

ਖਵਸੇਸਤਾਵਾਾਂ ਖਵੱਚੋਂ ਕੋਈ 

ਹੈ, ਜਾਾਂ ਖਕਸੇ ਖਵਸੇਸਤਾ 

ਦਾ ਹੋਣਾ ਮੂੰਖਨਆ 

ਜਾਾਂਦਾ ਹੈ। 

ਜਨਤਕ ਜੀਵਨ ਦੇ ਸੁਰੱਖਿਆ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਿੇਤਰ 

ਭੇਦਭਾਵ ਕਾਨ ੁੰ ਨ ਦੇ ਕਵਰ ਧੱ ਹ ੈਜਦੋਂ ਇਹ ਜਨਤਕ ਜੀਵਨ ਦੇ ਿੇਤਰ ਕਵੱਚ ਵਾਪ੍ਰਦਾ ਹੈ। ਇਹਨਾੀਂ ਥਾਵਾੀਂ ਕਵੱਚ ਸਾਮਲ ਹਨ: 

• ਬਜੁ਼ਰਗ ਦਿੇਭਾ  ਅਤੇ ਸੇਵਾਮਕੁਤੀ 

• ਬੈਂਖਕੂੰਗ ਅਤ ੇਬੀਮਾ 

• ਕ ੱਬ 

• ਰੁਜ਼ਗਾਰ 

• ਖਸਹਤ ਸੂੰਭਾ , ਹਸਪ੍ਤਾ  ਅਤੇ ਜੀਪ੍ੀ 

• ਹੋਟ , ਕੈਂਖਪ੍ੂੰਗ ਸਥਾਨਾਾਂ ਅਤੇ ਖਕਰਾਏ ਦੀਆਾਂ 

ਜਾਇਦਾਦਾਾਂ 

• ਸਥਾਨਕ ਸਰਕਾਰ 

• ਪੁ੍ਖ ਸ, ਅਦਾ ਤਾਾਂ ਅਤੇ ਸਰਕਾਰੀ ਖਵਭਾਗ 

• ਜੇ ੍ਾਾਂ ਅਤੇ ਖਕਸੋਰਾਾਂ ਦੇ ਨਜ਼ਰਬੂੰਦੀ ਕੇਂਦਰ 

• ਸਕ  , TAFE ਅਤੇ ਯ ਨੀਵਰਖਸਟੀਆਾਂ 

• ਦਕੁਾਨਾਾਂ, ਰੈਸਟੋਰੈਂਟ ਅਤੇ ਨਾਈਟ ਕ ੱਬ 

• ਿੇਡਾਾਂ 

• ਟਰਾਾਂਸਪੋ੍ਰਟ ਸੇਵਾਵਾਾਂ 

• ਵ ੂੰਟੀਅਖਰੂੰਗ।

https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/age/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/disability/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/employment-activity/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/expunged-homosexual-conviction/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/expunged-homosexual-conviction/
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https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/religious-belief-or-activity/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/sex/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/sex-characteristics/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/sexual-orientation/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/spent-conviction/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/personal-association/
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https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/personal-association/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/personal-association/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/aged-care-and-retirement-accommodation/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/banking-and-insurance/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/clubs/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/employment/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/healthcare-hospitals-and-gps/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/hotels-camping-sites-and-rental-properties/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/hotels-camping-sites-and-rental-properties/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/local-government/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/police-the-courts-and-government-departments/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/places-prisons/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/schools-tafe-and-university/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/shops-restaurants-and-nightclubs/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/sports/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/transport-services/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/volunteering/


ਕਜਹੜੇ ਲੋਕ ਇਨ੍ਾੀਂ ਿੇਤਰਾੀਂ ਕਵੱਚ ਕੁੰਮ ਕਰਦੇ ਹਨ ਉਹਨਾੀਂ ਦੀ ਇਹ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣ ਦੀ ਕਜ਼ੁੰਮੇਵਾਰੀ ਹ ੁੰਦੀ ਹੈ ਕਕ ਤ ਹਾਨ ੁੰ  ਭੇਦਭਾਵ 

ਦਾ ਸਾਹਮਣਾ ਨਾ ਕਰਨਾ ਪ੍ਵੇ। 

 

 

 

ਕੂੰਮ ਵਾ ੀ ਥਾਾਂ 'ਤ ੇਭੇਦਭਾਵ 

ਬਰਾਬਰ ਮੌਕ ੇਕਾਨ ੁੰ ਨ ਦੇ ਤਕਹਤ, ਰ ਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾਵਾੀਂ ਕੋਲ ਕਜੱਥੋਂ ਤੱਕ ਸੁੰਭਵ ਹੋਵੇ ਭੇਦਭਾਵ ਨ ੁੰ  ਖ਼ਤਮ ਕਰਨ ਦਾ ਸਕਾਰਾਤਮਕ 

ਫਰਜ਼ ਹ।ੈ 

ਸੁੰਸਥਾਵਾੀਂ ਨ ੁੰ  ਭੇਦਭਾਵ ਹਣੋ ਤੋਂ ਰੋਕਣ ਲਈ ਇੱਕ ਕਸਹਤਮੁੰਦ ਕਾਰਜ ਸਥਾਨ ਸੱਕਭਆਚਾਰ ਸਥਾਪ੍ਤ ਕਰਨਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ, ਨਾਲ 

ਹੀ ਇਹ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਉਪ੍ਾਅ ਕਰਨੇ ਚਾਹੀਦੇ ਹਨ ਕਕ ਕਸਕਾਇਤਾੀਂ ਦਾ ਤ ਰੁੰਤ ਅਤ ੇਉਕਚਤ ਢੁੰਗ ਨਾਲ ਜਵਾਬ ਕਦੱਤਾ 

ਜਾਵੇ।  

ਇਸ ਕਵੱਚ ਹਰ ਆਕਾਰ ਦੇ ਕਰਮਚਾਰੀ ਸਾਮਲ ਹ ੁੰਦੇ ਹਨ 

ਅਤ ੇਸਾਰ ੇਪ੍ਰਕਾਰ ਦੇ ਕਾਮੇ  

• ਫ ੱਲ-ਟਾਈਮ, ਪ੍ਾਰਟ-ਟਾਈਮ ਅਤੇ ਕੈਜ਼ ਅਲ   

• ਏਜੁੰਟ ਅਤ ੇਕੁੰਟਰੈਕਟ ਵਰਕਰ  

• ਕਸਕਿਆਰਥੀ ਅਤ ੇਅਪ੍ਰੈਂਕਟਸ ਸਾਮਲ ਹ ੁੰਦੇ ਹਨ। 

ਅਤ ੇਇਹ ਰ ਜ਼ਗਾਰ ਦੇ ਸਾਰ ੇਪ੍ੜਾਵਾੀਂ 'ਤੇ ਲਾਗ  ਹ ੁੰਦਾ ਹ:ੈ 

• ਨੌਕਰੀਆਾਂ  ਈ ਇਸਖਤਹਾਰਬਾਜ਼ੀ ਅਤੇ 

ਭਰਤੀ ਪ੍ਰਖਕਖਰਆ 

• ਸੱਟ, ਬੀਮਾਰੀ ਜਾਾਂ ਗਰਭ-ਅਵਸਥਾ ਤੋਂ 

ਬਾਅਦ ਕੂੰਮ 'ਤ ੇਵਾਪ੍ਸ ਆਉਣਾ   

• ਬਰਿਾਸਤਗੀ ਅਤੇ ਛਾਾਂਟੀ। 

ਵੱਿ-ਵੱਿ ਖਕਸਮਾਾਂ ਦਾ ਭੇਦਭਾਵ 

ਭੇਦਭਾਵ ਕਸੱਧੇ ਜਾੀਂ ਅਕਸੱਧੇ ਰ ਪ੍ ਕਵਚੱ ਹੋ ਸਕਦਾ ਹ।ੈ ਦੋਵੇਂ ਤਰਾ੍ੀਂ ਦਾ ਭੇਦਭਾਵ ਕਾਨ ੁੰ ਨ ਦੇ ਕਵਰ ੱਧ ਹਨ। 

1. ਖਸੱਧਾ ਭੇਦਭਾਵ 

ਇਹ ਉਦੋਂ ਵਾਪ੍ਰਦਾ ਹੈ ਜਦੋਂ ਉਪੱ੍ਰ ਸ ਚੀਬੱਧ ਕੀਤੇ ਅਨ ਸਾਰ ਕਕਸੇ ਕਵਅਕਤੀਗਤ ਕਵਸੇਸਤਾ ਦੇ ਕਾਰਨ ਕਕਸੇ ਨਾਲ 

ਅਨ ਕਚਤ ਕਵਵਹਾਰ ਕੀਤਾ ਜਾੀਂਦਾ ਹੈ। ਇਹ ਅਕਸਰ ਇਸ ਬਾਰ ੇਗਲਤ ਧਾਰਨਾਵਾੀਂ ਦੇ ਕਾਰਨ ਹ ੁੰਦਾ ਹੈ ਕਕ ਕ ੱਝ 

ਕਵਅਕਤੀਗਤ ਕਵਸੇਸਤਾਵਾੀਂ ਵਾਲੇ ਲੋਕ ਕੀ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹਨ ਅਤ ੇਕੀ ਨਹੀ ੀਂ ਕਰ ਸਕਦੇ। 

 

ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ, ਜੋਰਜ ਇੱਕ ਉਸਾਰੀ ਕੁੰਪ੍ਨੀ ਕਵੱਚ ਨੌਕਰੀ ਲਈ ਅਰਜ਼ੀ ਕਦੁੰਦਾ ਹੈ ਪ੍ਰ ਉਸਨ ੁੰ  ਇਹ ਨੌਕਰੀ ਨਹੀ ੀਂ 

ਕਮਲਦੀ। ਜਦੋਂ ਉਹ ਪ੍ ੱਛਦਾ ਹ ੈਕਕ ਉਸਨ ੁੰ  ਕਕਉ ੀਂ ਨਹੀ ੀਂ ਚ ਕਣਆ ਕਗਆ, ਤਾੀਂ ਜੋਰਜ ਨ ੁੰ  ਕਕਹਾ ਜਾੀਂਦਾ ਹੈ, "ਅਸੀ ੀਂ ਤ ਹਾਡੇ 

ਦੇਸ ਦੇ ਲੋਕਾੀਂ ਨ ੁੰ  ਪ੍ਕਹਲਾੀਂ ਵੀ ਨੌਕਰੀ 'ਤੇ ਰੱਕਿਆ ਹੈ। ਤਹਾਡੇ ਦੇਸ ਦੇ ਲੋਕ ਸਾਡੀ ਕੁੰਮ ਦੀ ਨੈਕਤਕਤਾ ਨ ੁੰ  ਸਾੀਂਝਾ ਨਹੀ ੀਂ 

ਕਰਦੇ ਹੋ”। 

 

2. ਅਖਸੱਧਾ ਭੇਦਭਾਵ 

ਇਹ ਉਦੋਂ ਵਾਪ੍ਰਦਾ ਹੈ ਜਦੋਂ ਕਈੋ ਗ਼ੈਰ-ਵਾਜਬ ਲੋੜ, ਸਕਥਤੀ ਜਾੀਂ ਅਕਭਆਸ ਹ ੁੰਦਾ ਹੈ ਜੋ ਕਕਸੇ ਕਵਅਕਤੀ (ਜਾੀਂ ਲੋਕਾੀਂ ਦੇ 

ਸਮ ਹ) ਨ ੁੰ  ਕਵਅਕਤੀਗਤ ਕਵਸੇਸਤਾ ਦੇ ਕਾਰਨ ਨ ਕਸਾਨ ਪ੍ਹ ੁੰਚਾਉ ੀਂਦਾ ਹੈ। 

 

ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ, ਇੱਕ ਫੈਕਟਰੀ ਸਾਰ ੇਕਰਮਚਾਰੀਆੀਂ ਲਈ ਸਵੇਰ ੇ6 ਵਜੇ ਕੁੰਮ ਸ ਰ  ਕਰਨਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਕਰਦੀ ਹੈ। ਇਹ 

ਹਰ ਕਕਸੇ ਨ ੁੰ  ਬਰਾਬਰ ਸਮਝਦਾ ਜਾਪ੍ਦਾ ਹੈ, ਪ੍ਰ ਇਹ ਬੱਕਚਆੀਂ ਦੀ ਦੇਿਭਾਲ ਕਰਨ ਦੀ ਲੋੜ ਵਾਲੇ ਕਰਮਚਾਰੀਆੀਂ (ਜੋ 

ਆਮ ਤੌਰ 'ਤ ੇਔਰਤਾੀਂ ਹਨ) ਲਈ ਨ ਕਸਾਨਦਾਇਕ ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਜੇਕਰ ਇਹ ਵਾਜਬ ਲੋੜ ਨਹੀ ੀਂ ਹੈ, ਤਾੀਂ ਇਹ ਅਕਸੱਧੇ 

ਤੌਰ 'ਤੇ ਭੇਦਭਾਵ ਹਵੋੇਗਾ। 

 

https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/discrimination/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-organisations/positive-duty/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-organisations/positive-duty/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/recruitment-and-designated-roles/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/recruitment-and-designated-roles/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/returning-to-work/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/returning-to-work/
https://www.humanrights.vic.gov.au/for-individuals/dismissal/


ਕੀ ਇਸ ਕਾਨ ੂੰ ਨ ਦੇ ਕੋਈ ਅਪ੍ਵਾਦ ਹਨ? 

ਬਰਾਬਰ ਮੌਕ ੇਐਕਟ ਕਵੱਚ ਕ ੱਝ ਅਪ੍ਵਾਦ ਹਨ ਕਜਸਦਾ ਮਤਲਬ ਹੈ ਕਕ ਕਵਸੇਸ ਹਾਲਾਤਾੀਂ ਕਵੱਚ ਭੇਦਭਾਵ ਕਰਨਾ ਕਾਨ ੁੰ ਨ ਦੇ 

ਕਵਰ ੱਧ ਨਹੀ ੀਂ ਹ।ੈ ਉਦਾਹਰਨ ਲਈ, ਭੇਦਭਾਵ ਕਾਨ ੁੰ ਨ ਦੇ ਕਵਰ ੱਧ ਨਹੀ ੀਂ ਹੈ ਜੇਕਰ ਇਹ ਕਕਸੇ ਦੀ ਕਸਹਤ, ਸ ਰੱਕਿਆ ਜਾੀਂ ਸੁੰਪ੍ਤੀ 

ਲਈ ਸੱਚਮ ੱਚ ਖ਼ਤਰਾ ਹਵੋੇੈ।ੈ ਅਪ੍ਵਾਦਾਾਂ ਬਾਰ ੇਹੋਰ ਪ੍ੜੋ੍। 

ਜੇ ਮੇਰੇ ਨਾ  ਭੇਦਭਾਵ ਕੀਤਾ ਜਾਾਂਦਾ ਹੈ ਤਾਾਂ ਮੈਂ ਕੀ ਕਰ ਸਕਦਾ/ਦੀ ਹਾਾਂ? 

ਤ ਸੀ ੀਂ ਸਾਡੇ ਕੋਲ ਖਸਕਾਇਤ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹੋ, ਜਾੀਂ ਕੋਈ ਹੋਰ ਤ ਹਾਡੇ ਲਈ ਕਰ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਪ੍ਤਾ ਕਰੋ ਕਕ ਅਸੀ ੀਂ ਲੋਕਾੀਂ ਦੀ 

ਖਸਕਾਇਤਾਾਂ ਨ ੂੰ  ਹੱ  ਕਰਨ ਦੀ ਮੱਦਦ ਕਕਵੇਂ ਕਰਦੇ ਹਾੀਂ। 

ਅਸੀ ੀਂ ਤ ਹਾਨ ੁੰ  ਤ ਹਾਡੇ ਅਕਧਕਾਰਾੀਂ ਬਾਰ ੇਵੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੇ ਸਕਦੇ ਹਾੀਂ। ਸਾਨ ੁੰ  1300 292 153 'ਤੇ ਫੋਨ ਕਰੋ ਜਾੀਂ ਜੇ ਤ ਹਾਨ ੁੰ  ਕਕਸੇ 

ਦ ਭਾਸੀਏ ਦੀ ਲੋੜ ਹ:ੈ 1300 152 494। 

https://www.humanrights.vic.gov.au/for-organisations/exceptions/
https://www.humanrights.vic.gov.au/complaints/make-a-complaint/
https://www.humanrights.vic.gov.au/complaints/

